
CAPITOLULVI

Reguli privind protectia, igiena securitatea in muncä

Art.29. (1) Spitalul de Psihiatrie Cavnic, in calitate de angajator, are obligatia sä ia

mäsurile necesare pentru protejarea vie!ii ii sänätä!ii salaria!ilor in conformitate cu Legea

securitä!ii ii sänätä!ii in muncä nr. 3 19/2006, cu modificärile ii completärile ulterioare;
(2) Spitalul de Psihiatrie Cavnic are obliga!ia sä asigure securitatea ii sänätatea salaria!ilor in

toate aspectele legate de muncä;
(3) in cadrul responsabilitä!ilor sale Spitalul de Psihiatrie Cavnic are obliga!ia sä ia toate

mäsurile necesare pentru asigurarea securitä!ii ii protec!iei salaria!ilor, inclusiv activitä!ile de
prevenire a riscurilor profesionale, de protejare a maternitä!ii la locul de muncä (preväzute in

O.U.G. nr. 96/2003 cu modificärile ii completärile ulterioare), de informare instruire ii pentru
asigurarea cadrului organizatoric ii a mijloacelor necesare cu respectarea urmätoarelor principii

generale:

v/ Evitarea riscurilor profesionale;

Evaluarea riscurilor profesionale care nu pot fi evitate;
v/ Adaptarea muncii Ia 0m, in special in ceea ce priveste proiectarea locurilor de muncä ii
alegerea echipamentelor ii a metodelor de muncä, in vederea reducerii monotoniei muncii ii a

diminuärii efectelor acestora asupra sänätä!ii;
Luarea in considerare a evolu!iei tehnicii ii introducerea noilor tehnologii medicale moderne;
inlocuirea substan!elorpericuloase cu procese, tehnicä, substan!einofensive, sau mai pulin

periculoase;

Adoptarea mäsurilor de protectie colectivä cu periodicitate fatä de mäsurile de protectie

individualä;
v/ Aducerea la cunoitin!a salariatilor a instruc!iunilor corespunÄtoare privind mäsurile de

protec!ie a muncii, cunoa}terea ii aplicarea Precau!iuniloruniversale;
Dezvoltarea unei politici de prevenire concrete privind organimrea activitä!ii, condi!iile de

muncä, relafiile sociale influen!a factorilor interni.

Art.30. Activitä!ile de prevenire ii protectie in muncä la nivelul Spitalul de Psihiatrie

Cavnic este realizatä prin lucrätor desemnat, numit prin deciziamanagerului.

Art.31. Spitalul de Psihiatrie Cavnic are obliga!ia sä creeze condi!ii de muncä
corespunzätoare pentru toli salariatii in vederea evitärii ii reducerii riscurilor de accidente de

muncä ii boli profesionale, in condi!iile legii:
v/ Evaluarea riscurilor pentru securiatea sänätatea angaja!ilor, inclusiv la alegerea

echipamentelor de muncå, a substan!elor utilizate ii Ia amenajarealocurilor demuncä;



Se ia in considerare capacitä!ile salariatului in ceea ce priveste securitatea si sänätatea in

muncä atunci cånd ii stabil#te atribu!iile;

v' Luarea mäsurilor corespunzätoare pentru ca locurile de muncä cu rise ridicat, accesul sä fie

permis numai angaja!ilor care ii-au instiiit instruc!iunileadecvate.

Art.32.(I) Angajatorul va organiza instruirea periodicä a angaja!ilor säi in domeniul

sänätä!ii ii securitä!ii in muncä.
Modalitä!ile de instruire se stabilesc de comun acord cu reprezentan!ii salaria!ilor ii

organismele abilitate conform legisla!iei speciiice.

(2) Instruirea in domeniul sänätä!ii securitå!ii in muncä este obligatorie in urmätoarele

situa!ii:
in cazul noilor angaja!i;

in cazul salarialilor care iii schimbå locul de muncä sau felul muncii;
in cazul salaria!ilor care isi reiau activitatea dupa o intrerupere mai mare de 6 luni;

v' In situa!ia in care intervin modificäri ale legisla!iei in domeniu.

(3) Locurile de muncä trebuie så fie organizate astfel incåt sä garanteze securitatea ii sänätatea

salariatilor.

(4) Mäsurile privind securitatea, sänätatea ii igiena in muncä nu trebuie sä comporte in nicio

situa!ieobliga!ii financiare pentru anguia!i.

Art.33. Comunicarea, cercetarea, inregistrarea ii raportarea evenimentelor ca urmare a

unor accidente Ia locul de muncå in care sunt implicate persoane angajate, se vor
conform prevederilor Legii nr. 346/2002 cu modificärile si completärile ulterioare, privind

asigurarea pentru accidente de muncä ii boli profesionale ii Legii nr. 319/2006 privind

securitatea ii sänätatea in muncä, cu modificärile ii completärile ulterioare.
Art.34. In scopul asigurarii implicårii salariafilor Ia elaborarea ii aplicarea dispozi!iilor in

domeniul securitä!ii ii sänätä!ii in muncä s-a constituit Comitetul de sänätate ii securitate in

muncä, care are atribu!ii specifice potrivit dispozi!iilor legale in vigoare.

Art.35. Regulile ii mäsurile privind securitatea ii sänätatea in muncävor fi elaborate prin
consultarea reprezentan!ilor sindicatelor din unitate. precum si cu comitetul de securitate si

sänätate in muncä.
Art.36. Supravegherea sänätå!ii salariafilor este asiguratä prin medicii de specialitate in

medicinamuncii cu care unitatea are incheiat contract de prestäri servicii.

Art.37. in conformitate cu Legea nr. 319/2006, art. 22, art. 23, lucrätorii au urmätoarele

obligatii in domeniul Securitä!ii ii Sänätä!ii in Muncä:
Fiecare lucrätor trebuie så iii desläsoareactivitatea, in conformitate cu pregätirea ii instruirea

sa, preeum eu instrueounile primite din partea angqjatorului, asttOl incåt sa nu expuna la
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pericol de accidentare sau imbolnävire proiZ•sionaIä atåt propria persoanä, cåt ii alte persoane

care pot fi afectate de acliunile sau omisiunile sale in timpul procesului de muncä.
v/ in mod deosebit, in scopul realiÄrii obiectivelor prevåzute Ia alineatul precedent, lucrätorii au

urmätoarele obliga!ii:
• Sä utilizeze corect ma$nile, aparatura, uneltele, substan!ele periculoase, echipamentele de

transport ii alte mijloace de productie:

Sä utilizeze corect echipamentul individual de protec!ie acordat dupä utilizare, sä il

inapoieze sau sä il punä la locul destinat pentru pästrare;

Sä nu procedeze Ia scoaterea din func!iune, la modificarea, schimbarea sau inläturarea

arbitrarä a dispozitivelor de securitate proprii. in special ale ma$nilor, aparaturii, uneltelor,

instala!iilor tehnice si clädirilor, si sä utilizeze corect aceste dispozitive;

Sä comunice imediat angajatorului ii/sau lucrätorilor desemna!i orice situa!ie de muncä

despre care au motive intemeiate sä o considere un pericol pentru securitatea ii sänätatea

lucrätorilor, precum ii orice deficien!äa sistemelor de protec!ie•,
• Sä aducä Ia eunoitin!ä conducätorului locului de muncä ii/sau angajatorului accidentele
suferite de propria persoanä;

• Sä coopereze cu angajatorul ii/sau cu lucrätorii desemnati, atåt timp cat este necesar, pentru a

face posibilä realizarea oricäror mäsuri sau cerin!e dispuse de cätre inspectorii de muncä in

spectorii sanitari, pentru protec!ia securitä!ii ii sänätä!ii lucrätorilor;
Sä coopereze, atåt timp cit este necesar, cu angajatorul si/sau cu lucrätorii desemna!i, pentru a

permite angajatorului sä se asigure cä mediul de muneä si condi!iile de lucru sunt sigure ii mrä
riscuri pentru securitate ii sänätate, in domeniul säude activitate;

Sä isi insuieascä ii sä respecte prevederile legislatiei din domeniul securitä!ii ii sänätä!ii in

muncä mäsurile de aplicare ale acestora;
• Sä de rela!iile solicitate de cätre inspectorii de muncä si inspectorii sanitari.



CAPITOLUL VII

Reguli privind prevenirea stingerea incendiilor

Art.38. Anguiatorul are urmätoarele obliga!ii principale privind prevenirea stingerea

incendiilor conform Legii nr. 307/2006:

Sä stabileascä prin dispozi!ii scrise, responsabilitä!ile si modul de organizare pentru apärarea

impotriva incendiilor in unitatea sa, så Ie actualizeze ori de cåte ori apar modificäri ii sä le aducä

la cuno$in!ä salaria!ilor, utilizatorilor ii oricäror persoane interesate;
v/ Sä asigure identificarea ii evaluarea riscurilor de incendiu din unitate si sä asigure corelarea

mäsurilor de apärare impotriva Incendiilor cu natura ii nivelul riscurilor;
Sä solicite ii sä ob!inäavizele si autorimtiile de securitate la incendiu, preväzute de lege, sä

asigure respectarea condi!iilor care au stat Ia baza eliberärii acestora, in cazul anulärii avizelor

ori a autoriza!iilor,sä dispunä imediat de sistarea lucrärilor de construcfiisau oprirea functionärii
ori utilizärii construc!iilorsau amenajärilor respective;

v' Sä permitä in condi!iile legii, executarea controalelor ii a inspectiilor de prevenire impotriva

incendiilor, sä prezinte documentele ii informaliile solicitate si sä nu ingreuneze sau sä

obstruc!ionezein niCi un fel efectuarea acestora;
s/ Sä permitä alimentarea cu apä a autospecialelor de interven!iein situa!ii de urgen!ä;
v/ Sä intocmeascä, sä actualizeze permanent ii sä transmitä inspectoratului lista cu substan!ele

periculoase, clasificate potrivit legii. utilizate in activitatea sa sub orice formä, cu men!iuni
privind: proprietä!ile fizico-chimice, codurile de identificare, riscurile pe care le prezintä pentru

sänätate ii mediu, mijloacele de protec!ie recomandate, metode de intervenoeii prim ajutor,

substantele pentru stingere, neutralizare sau decontaminare;
s/ Sä elaboreze instructiunile de apärare impotriva incendiilor ii sä stabileascä atribu!iile ce

revin salaria!ilor la locurile demuncä;
v/ Sä verifice dacä salaria!ii cunosc ii respectä instrucliunile necesare privind mäsurile de

apärare impotriva Incendiilor ii sä verifice respectarea acestor mäsuri semnalate corespunzätor

prin indicatoare de avertizare de cätre persoanele din exterior care au acces in unitatea sa;
v/ Sä asigure intocmirea ii actualizarea planurilor de interven!ie ii conditiile pentru aplicarea

acestora in orice moment;
v/ Sä permitä, la solicitare, accesul for!elor inspectoratului in unitatea sa in scop de recunoa*tere,

instruire sau antrenament si sä participe la exerci!iile ii aplica!iile practice de interven!ie
organizate de acesta;

Sä asigure sä punä in mod gratuit la dispozi!te for!elor chemate in ajutor mijloacele tehnice

pentru apärarea impotriva incendiilor si echipamentele de protectie specifice riscurilor care
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decurg din existen!a funcfionareaunitä!ii sale. precum ii antidotul ii medicamentele pentru

acordarea primului qiutor;

v' Sä informeze de indatä, prin orice mijloc. inspectoratul despre izbucnirea ii stingerea cu forte

ii mjloace proprii a oricärui incendiu. iar in termen de 3 zile lucrätoare sä completeze ii sä
trimitä acestuia raportul de interven!ie;
v/ Sä utilizeze in unitatea sa numai mijloace tehnice de apärare impotriva incendiilor, certificate

conform legii•

v/ Sä indeplineascä orice alte atribu!ii preväzute de lege privind apärarea impotriva incendiilor;

Asigurä fondurile ii mijloacele necesare achizi!ionärii materialelor pentru desmsurarea

activitä!ii instructiv educative ii tematica de instruire;
v" Aprobä graficele ii tematica de instruire;
v/ Asigurä amenajeazäspa!ii speciale pentru desfiiurarea procesului de instruire.

Art.39. Fiecare salariat are. la locul de muncä, urmätoarele obligatii principale privind

prevenirea $i stingerea incendiilor conform Legii nr. 307/2006:

v/ Personalul incadrat in muncä participä la instructajele acliunile instructiv educative pentru

prevenirea incendiilor, organizate, precum ii la aplica!iile de stingerea incendiilor;
v/ Sä respecte regulile ii måsurile de apärare impotriva incendiilor, aduse Ia cunoitintä, sub orice

formä, de administrator sau conducåtorul institu!iei, dupä caz;
v/ Sä utilizeze substan!ele periculoase, instala!iile, utilajele. maiinile, aparatura

echipamentele, potrivit instructiunilor tehniee, precum ii a celor date de administrator sau de

conducätorul institutiei, dupä caz;

Sä nu efectueze manevre nepermise sau modificäri neautorizate ale sistemelor ii instala!iilor
de apärare impotriva incendiilor;

Sä comunice, imediat dupa constatatre, conducåtorului locului de muncå orice incälcare a

normelor de apärare impotriva incendiilor sau a oricärei situa!ii stabilite de incälcare a normelor

de apärare impotriva incendiilor sau a oricärei situafii stabilite de aceasta ca fiind un pericol de

incendiu, precum ii orice defecliune sesizatä Ia sistemele ii instalafiile de apärare impotriva

incendiilor;

Sä coopereze cu salaria!ii desemna!ide administrator, dupä caz, respectiv cu cadrul tehnic

specializat, care are atribu!ii in domeniul apärärii impotriva incendiilor, in vederea realizärii

mäsurilor de apärare impotriva incendiilor;
v/ Sä ac!ioneze, in conformitate cu procedurile stabilite la locul de muncä, in cazul apari!iei

oricärui pericol iminent de incendiu;

Sä furnizeze persoanelor abilitate toate datele ii informa!iile de care are cuno$tinlä, referitoare

Ia producerea incendiilor;
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v/ Sä respecte cu stricte!e•prevederile din procedura opera!ionalä privind prevenirea ii stingerea

incendiilor.

Art.40. Personalul de conducerc are urmätoarele obligatii, privind instruirea

personalului in domeniul situa!iilorde urgen!ä ii apårareimpotriva incendiilor:

Personalul de conducere din cadrul secliilor, serviciilor, birourilor ii compartimentelor

func!ionaleaplicä intocmai prevederile procedurii operationale privind instruirea personalului in

domeniul situa!iilor de urgen!ä ii apärare impotriva incendiilor;
v/ Organizeazä, asigurä ii efectueazå instruirea intregului personal din compartimentul pe care il

conduce, privind cunoa$ereaii respectarea normelor de prevenire si stingere a incendiilor;
•Z Prelucreazä in cadrul diferitelor forme de instruire tematica aprobatä de manager;

Verificä respectarea intocmai a procedurii opera!ionale privind instruirea personalului

situa!iilor de urgentä ii apärarea impotriva incendiilor, de cätre personalul din subordine din

cadrul secliilor, serviciilor, birourilor ii compartimentelor;
Completeazä ii line evidentaflielor de instructaj:
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CAPITOLUL VIII

Reguli de acces in spital

Art.41. Accesul in spital este permis in condi(iile stabilite prin Ordinul MS nr. 1365/2008

privind organizarea serviciului de pazå ii a regimului de acces in unitä!ile sanitare publice cu

paturi.

Art.42. (1) Accesul in spital al vizitatorilor este permis in intervalul orar 15.00 - 20.00 in

zile lucrätoare ii in intervalul orar 10,00 — 20.00 såmbäta ii duminica , numai cu respectarea

urmätoarelor condi!ii:

Accesul se permite numai prin intrarea ii in locurile si spa!iile special afectate vizitatorilor de

managerul spitalului;
v/ Accesul se permite in grup de maximum 3 persoane pentru un pacient, iar restul

apar!inätorilor vor aitepta intr-o zonåbine delimitatä, dacä spa!iul spitalului o permite;

Pe toatä perioada prezen!ei in incinta spitalului. vizitatorii trebuie sä poarte la vedere ecusonul

care ii atestä aceastä calitate;

(2) Pentru urgen!ele medico-chirurgicale ale pacien!ilor, accesul acestora in spital este

permanent;

(3) In afara programului prevåzut pentru vizitarea bolnavilor, accesul in spital se face

eliberat de medicul curant ii vizat denumai pe baza "biletului de liber acces in seclia.....'

medicul de gardä.

(4) in intervalul orar 8.00-13.00, pacien!ii au acces, sau nu, cu bilet de intrare.

(5) Dupä ora 20.00, seful de obiectiv/turä va efectua un control in incinta unitä!ii, pentru

a se asigura cä apar!inätorii au päräsit spitalul, excep!ie f>acånd apar!inätorii care au bilet de liber

acces cu men!iunea
'

'ii dupä ora 20.00".

(6) Apar!inätorul va putea rämånein sectie pentru ingrljirea pacientului numai cu bilet de

voie semnat de cätre sefulde sec!ie.
Art.43. (1) Este interzis accesul persoanelor sträine in spital in zonele cu rise:

laboratoare, depozite de deieuri periculoase, sta!ie de oxigen, precum ii in orice altä zonä

stabilitä de cätre managerul spitalului.

(2) Exceptie de Ia alin. (I) fac cazurile speciale aprobate de ssefiide sec!ie ii vizate de

managerul spitalului.

Art.44. La ie$rea din spital, persoanele care insolesc minori sunt legitimate, pentru a se

stabili calitatea pe acre o au in raport cu minorul: reprezentant legal. gradul de rudenie ii
legimitatea päräsirii spitalului de cätre copil.
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Art.45. lncäperile in care nu au acces persoanele sträine au Ia intrare anun!uri de

avertizare in acest sens.

Art.46. (I) Pe durata vizitelor, personalul medico-sanitar ia toate mäsurile necesare

pentru respectarea cu stricte!e a interdic!iilor de acces in zonele precizate Ia art. 57 (I), a

regulilor de acces circulatiei in spital. precum a normelor de conduitä civilizatä.

(2) in cazul apari!iei oricäror nereguli, personalul medico-sanitar sesizeazä de urgen!ä

serviciul de pazä.
Art.47. Dacä managerul spitalului stabileste o perioadä de carantinä, conform

dispozi!iilor autoritä!ii de sänätate publicä jude!ene, in aceastä perioadä se limiteazä sau se

interzice, dupä caz, accesul vizitatorilor in spital.

Art.48. Accesul salaria!ilor unor firme prestatoare de servicii in spital este permis numai

pe bazä de tabel nominal, aprobat de manager, document de identitate ii/sau legitimatie de

serviciu.

Art.49. (1) Accesul reprezentan!ilor mass-media se face numai pe baza legitima!iei de

acreditare in specialitate ii a documentului de identitate, precum ii cu acordul managerului

spitalului.

(2) Reprezentan!ii mass-media pot filma in spitale numai in spa!iile pentru care

managerul ii-a exprimat acordul in mod explicit, iar intervievarea pacien!ilor sau filmarea

acestora se poate face in condi!iile legii.

(3) Managerul de spital desemneazä un purtätor de cuvånt al institu!iei, care ii insoteste

pe reprezentan!ii mass-mediei, pe durata prezen!ei acestora in incinta spitalului.

Art.50. Accesul in spital al altor categorii de persoane, precum echipe de control din

cadrul Ministerul Sänätä!ii Publice sau din cadrul institufiei aflate in subordinea sa, medici in

schimb de experien!å, medici rezidell!i, studen!i, etc. , se face pe baza legitima!iei de serviciu.

Art.51. Accesul persoanelor care au asupra lor aparate de filmat, de fotografiat sau de

inregistrat se face numai cu aprobarea managerului spitalului.

Art.52. (I) Este interzis accesul in spital al persoanelor care au asupra lor armamaent,

muni!ii, substan!etoxice, stupefiante. explozive ori alte instrumente care pot pune in pericol

via!a, integritatea corporalä sau sänätatea personalului propriu ii a pacien!ilor ori patrimoniul

unitä!ii.
(2) Fac execplie de la prevederile alin. (l) persoanele care se aflä in timpul executärii

misiunilor de interven!ie, de protec!ie a demnitarilor romåni sau sträini ori a personalitä!ilor sau

care asigurä paza persoanelor internate, private de libertate.

Art.53. (1) Autovehiculele serviciului de ambulan!ä, autovehicolele personale sau alte

vehicule care transporta persoane eare neeesita ingrijiri de urgen!å ori persoane care nu se pot

deplasa au acces permanent in spital.
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(2) La morga spitalului se face numai in timpul programului de lucru ii cu notificare

prealabilä, comunicatä serviciului de pazå

(3) Se permite accesul furnizorilor de produse ii servicii in unitatea sanitarä, cu

respectarea urmätoarelor condi!ii:

Numai in timpul programului de lucru ii numai pe poarta de acces stabilitä de managerul

spitalului;
v/ in situa!iile de urgen!ä, numai cu acordul managerului spitalului sau al loc!iitorului delegat

de acesta;

Pe baza legitima!iei de serviciu, a documentului de identitate ii a confirmärii sefilor de

. servicii sau ai departamentului solicitant.

(4) Celelalte categorii de posesori de autovehicole au acces in curtea sau parcarea

spitalului numai dacä sunt autorizate de managerul spitalului, pe baza permisului de acces, afiiat
Ia vedere, eliberat de unitatea spitaliceascä ii aprobat de manager.

Conform O.M.S. nr. 1284/2012 privind reglementarea programului de vizite al

aparfinätorilor pacien!ilor internali in unitä!ile sanitare publice, angaja!ii vor respecta

urmätoarele:

v/ Programul de vizitä al apar!inätorilor pacien!ilor internali in unitatea noasträ se realizeazä de

luni pånävineri in intervalul orar 15.00-20.00, iar zilele de såmbätä ii duminicä programul de

vizitä se realizeazä intre orele 10.00-20.00.

Numärul de vizitatori pentru un pacient internat intr-un salon cu mai mult de 3 paturi nu poate

fi mai mare de 3 persoane ii pot fi vizita!i maximum 2 pacien!i in acelasi timp.

v' in situa!iapreväzutä la alin. (2), pentru a da posibilitatea vizitei ii pentru ceilal!i pacien!i, dacä

existä solicitäri in acest sens. durata vizitei va fi limitatä la 60 de minute.

v/ Pentru pacien!ii internali pe oricare dintre secliile/compartimentele unitä!ii, Ia solicitare

membrii familiei pot discuta direct cu medicul curant in timpul programului zilnic de lucru al

acestuia, in baza unui program stabilit de medicul sef/eoordonator de sectie/compartiment,

aprobat de directorul medical.

Prin excep!ie de la prevederile programul de vizilä al apar!inätorilor, in cazul pacien!ilor in

stare criticä sau terminalä, indiferent de sec!ia/compartimentul in care ace$ia sunt interna!i,

familia are dreptul de a vizita pacientul zilnic, indiferent de orä, sau poate solicita prezen!a

permanentä långä pacient a unui singur membru al familiei, cu acordul medicului curant, dacä

condi!iile din sec!ia/compartimentul respectivä/respectiv permit acest lucru. In caz contrar, se va

asigura accesul familiei periodic la pacient, asiguråndu-se un spa!iu adecvat de asteptare, in

apropierea secoei/compartimentului respective/respectiv.
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